EWMD International
Geisbergweg 6¢
Wiesbaden, 65205

Ca|endar Of Events service.international@ewmd.org
September 8, 2024 EWMD Bayern| RAatsel-Rad-Tour durch MAYinchen
Marienplatz

10:00 AM - 05:00 PM MEA
EWMD Bayern Event Management,
events.muenchen@ewmd.org

Liebe Mitglieder, Liebe Gaste,

Ihr habt Freude am Réatseln, wollt Minchen mit uns (Katrin und Nikola) besser
kennenlernen und das am besten gemeinsam mit Gleichgesinnten auf dem Fahrrad?
Dann meldet Euch flr Sonntag, den 08. September doch zur Ratsel-Rad-Tour an.
(Ausweichtermin: Sonntag, 15.09.)

Wir starten alle am Marienplatz, kehren mittags asiatisch ein (jede*r auf eigene Kosten)
und beenden unsere Tour in Pasing, Nahe der SBahn-Stammstrecke.

Da wir gemiitlich unterwegs sind, zwischendurch immer wieder etwas entdecken und
Ratsel I6sen, und uns dabei gut unterhalten, werden wir ca. 17.00 Uhr in Pasing die
Tour beenden. Nehmt Euch also den Tag Uber Zeit.

Mitzubringen sind:

etwas Kondition (ca. 30 km Strecke) mit vielen Pausen, verkehrssicheres, eigenes
Fahrrad, Helm, Fahrradschloss, wettergerechte Ausstattung (von Sonnen- bis
Regenschutz), etwas zum Trinken und gute Laune.

Unser Rastelraten durch Minchen findet gemeinsam in der Gruppe statt, so dass jeder
seinen Teil dazu beitragen kann. Die Route haben wir selbst zusammengestellt und
bereits erprobt.

Falls Ihr mit dem Fahrrad im MVV zum Startpunkt kommen wollt und/oder aus Pasing
wieder zuriickfahren wollt, empfehlen wir Euch die Fahrradtageskarte fir 3,40€ zzgl.
persénliches MVV Ticket.

Damit wir besser planen, die Mittagslocation reservieren und bei Wetterkapriolen
umplanen und Euch informieren kénnen, bitten wir Euch um eine Anmeldung.

Teilnehmerbeitrag
inkl. Uberraschung.
Mitglieder: 7,50€
Géaste: 15€

Treffpunkt
10.00 Uhr Marienplatz, am Fischbrunnen

Haftung

EWMD als Veranstalter haftet nicht fiir Personen- oder Sachschaden, die den
Teilnehmern wahrend der Veranstaltung entstehen. Jeder Teilnehmer nimmt auf
eigenes Risiko an der Veranstaltung teil.

Wir freuen uns auf einen abwechslungsreichen Tag in Minchen mit Euch.
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September 10, 2024 EWMD Rhein-Ruhr - Zoom-Call Lunchtalk
Anklamer Str. 38
Berlin, 10115
12:00 PM - 01:00 PM CET
Claudia Schmitz, 0172 7744357
schmitz@ewmd-society.org
Liebe Netzwerkerin von EWMD Rhein-Ruhr

Viermal im Jahr treffen wir uns von EWMD Rhein Ruhr online zum Lunchtalk von 12-13
Uhr. Hier gibt es die Mdéglichkeit, sich kennenzulernen, auszutauschen und auch
gemeinsame Ideen zu entwickeln und ein Treffen au3erhalb der Stadte Kéln und
Dusseldorf zu organisieren. Wenn Du in Bonn bist, schlage etwas in Bonn vor, wenn Du
in Bochum bist, schlage etwas in Bochum vor. Das kann eine Betriebsbesichtigung sein
(immer sehr beliebt), eine Kulturveranstaltung ... oder ein Empfang bei der
Landesregierung am Weltfrauentag.

3. Quartal. 10. September
4, Quartal. 13. November

Nach der Anmmeldung bekommst du den Zoom-link geschickt. Du kannst den Termin
gleich in deinen Kalender speichern.

Wenn Du vorab schon mal was anregen willst - Claudia Schmitz moderiert die vier
Termine und freut sich auf Kontaktaufnahme.

schmitz@ewmd-society.org

Wir freuen uns auf neue Gesichter ... bis bald
EWMD Rhein-Ruhr
das Agile Team

September 11, 2024 EWMD Austria: EWMD Linz: Interner Abend - Zeit zum Kennenlernen und Austauschen
Das Landhof
PummererstraAVYe 4a
Linz, 4020
06:00 PM - 10:00 PM CET
Eva Weiler, 06604947869
linz@ewmd.org
Wir sind in den letzten Jahren stark gewachsen, daher widmen wir einen ganzen
Clubabend dem neugierigen, wertschatzenden und verbindenden Networking!

Unsere liebe Sonja Pichler moderiert den Abend, den wir bei Schonwetter im
Gastgarten abhalten werden.

Gemeinsames Abendessen anschlieRend.

Get-together ab 18:00 Uhr. Der Clubabend beginnt um 18:30 Uhr.
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September 14, 2024

EWMD International Mentoring 2024
Online via MS Teams

09:00 AM - 04:00 PM CET

EWMD Mentoring Orga Team,
saskia@saskia-listle.com

EWMD International Mentoring

Mentoring has been proven to have a significant impact on peoples’ careers. Personal
growth and learning is a key skill in today’s business world and the exchange of
knowledge is crucial to achieve that goal. Mentoring accelerates self-development,
career progression, and overall self-confidence. The EWMD collects a lot of

experienced and senior women who are willingly sharing their knowledge over webinars
and the personal exchange already. Bringing these two subjects — the personal learning

journey and the existing knowledge in our network — together in a systematic approach
seems like the next logical step.

Born from these considerations we are proud to present to you the EWMD Mentoring
Program! In September 2024 we offer the frame for a 12 months intensive mentoring
program where 1:1 Mentorings are combined with collaborative workshops.

Please register for this event to register for the whole mentoring program. After
completing the registration, you will receive:

Questionnaire Link for Mentors
Questionnaire Link for Mentees
Additional Event Dates (incl. MS Teams Links to join the Online Sessions)

The additional appointments will take place on the following dates:

Midterm Reflection: 15 March 2025
End Reflection: 20 September 2025

Please check carefully the confirmation email you will receive after the registration in
order to find all the above-mentioned information.

Event Date: September 14, 2024
Event Time: 09:00 - 16:00 (CET)

Cost of Patrticipation:
Mentors: 0.00 EUR

Mentees - EWMD Members: 350.00 EUR
Mentees - Guests: 450.00 EUR
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September 17, 2024

EWMD Berlin-Brandenburg | Netzwerk-FrAYshstAvick am 17.09.24 um 8.30 Uhr
Landhaus SchA{neberg

WartburgstraAYe 19

Berlin, 10825

08:30 AM - 09:30 AM CET

Wie schnell kann netzwerken gehen?

EWMD Netzwerkfrihsttiick am Dienstag, 17. September 2024 von 8.30-9.30 Uhr
im Landhaus Schoéneberg

Wartburgstral3e 19

10825 Berlin

https://www.landhaus-schoeneberg.de/

Wir freuen uns wieder auf einen starken Netzwerk-Espresso mit dir!

Die Veranstaltung ist fir alle Mitglieder offen und Netzwerk-Interessentinnen sind
herzlich willkommen.

Bei Fragen meldet Euch gerne bei:
Karolina Decker karolina.decker@finmarie.com
Claudia Schmidt info@byclaudiaschmidt.com

Viele Grif3e
Karolina Decker & Claudia Schmidt

Die Veranstaltung ist fiir alle Chapter-Mitglieder offen und Netzwerk-Interessentinnen
sind herzlich willkommen!
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September 17, 2024 EWMD Rhein Main | Dinner VILLA MERTON 17.09.2024
Villa Merton
Am Leonhardsbrunn 12
Frankfurt am Main, 60487
06:30 PM - 10:00 PM CET
Liebe Mitglieder, liebe Gaste!

der EWMD Dinner Talk ist das besondere Jahreshighlight des EWMD Chapters
Rhein-Main. Im kleinen Kreis und im exklusiven Ambiente der Villa Merton geht Ihr mit
erfolgreichen Frauen ins Gesprach.

Beim diesjahrigen Dinner Talk wird die Bundestagsabgeordnete Natalie Pawlik von
ihrem Weg in die Bundespolitik erzéhlen und ihren Umgang mit den aktuellen
Herausforderungen erlautern. Es wird auch die Mdglichkeit geben, Fragen an die
Bundestagsabgeordnete zu stellen.

Natalie Pawlik (SPD) ist seit 2021 direkt gewahlte Abgeordnete des Deutschen
Bundestags fiir den Wahlkreis Wetterau I. Sie ist ordentliches Mitglied des Ausschusses
fur Arbeit und Soziales und stellvertretendes Mitglied im Ausschuss fur Inneres und
Heimat. Im Ausschuss fiir Arbeit und Soziales ist sie u.a. zustandig fiir das wichtige
Thema der Fachkraftesicherung. Zudem wurde sie am 13. April 2022 zur Beauftragten
der Bundesregierung fur Aussiedlerfragen und nationale Minderheiten ernannt.

Geboren 1992 in Wostok, in Sibirien, kam Natalie Pawlik mit sechs Jahren zusammen
mit ihren Eltern und ihrer Schwester nach Deutschland. Schon seit ihrer Schulzeit ist sie
politisch engagiert und trotz ihrer vielfaltigen Aufgaben in Bad Nauheim und dem
Wetteraukreis kommunalpolitisch aktiv.

Ihre eigene Biografie ist flr sie immer Antrieb gewesen, die Gesellschaft gerechter und
besser zu machen.

Seid gespannt auf den regen Gedanken- und Erfahrungsaustausch mit einer Frau, die
bereits in jungen Jahren eine eindrucksvolle politische Karriere gemacht hat und freut
Euch auf die Einblicke in ihren Werdegang. (https://www.natalie-pawlik.de/).

Geniel3t dabei ein exklusives 3-Gange-Gourmet-Menii aus der Kiiche des Sternekochs
Patron André Grof¥feld begleitet von delikaten Weinen der Spitzenklasse.

Die Villa Merton ist beheimatet im Union International Club. Sie wurde im
Diplomatenviertel 1927 nach Wiinschen des judischen Fabrikanten, Stifter und
Politikers Richard Merton gebaut. Der Industrielle war Teil der Frankfurter
Wirtschaftselite, die liberal und weltoffen dachte, auf Toleranz und sozialen Ausgleich
setzte. Der Union International Club e.V. ist ein Club der gelebten Internationalitat.
Weltoffen und traditionsbewusst — die erste Adresse fiir den Dialog der Nationen und
Kulturen in Frankfurt. https://restaurant-villa-merton.de/ ... und deshalb auch in diesem
Jahr absolut passend fur den EWMD Dinner Talk!

Wann:
Dienstag, 17. September 2024, 18:30 — 22:00 Uhr
18:30 Uhr: Get together
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21:30 Uhr: Ausklang

Wo:

Villa Merton

Am Leonhardsbrunn 12

60487 Frankfurt am Main
https://restaurant-villa-merton.de/
Investition:

€ 77,00 fur EWMD Member

€ 88,00 fur Géaste

Im Preis enthalten ist ein Sektempfang mit Fingerfood sowie ein exklusives
3-Gange-Meni und die begleitenden Weine + Wasser.

Das Menl kann auf Wunsch auch vegetarisch angeboten werden.
Anmeldung:
Anmeldeschluss: 31.08.2024

Bei diesem exklusiven Event ist eine zeitnahe Anmeldung sehr zu empfehlen, da die
Platze begrenzt sind.

Die exklusive Veranstaltung ist auf 30 Personen begrenzt. Es gilt die Devise
first-come-first-serve.

Anmeldebestatigungen werden automatisch versendet.

Eine Erstattung des Betrags nach erfolgter Anmeldung und Zahlung ist nicht mdglich.
Eine Ersatzperson kann benannt werden.

Gemeinsam mit Nathalie Pawlik freuen wir uns auf einen wunderbaren Abend mit Euch!

Herzliche Grif3e,

Cornelia Creischer, Nadin Meloth, Dr. med.Stefanie Rummel, Janet Winkler

P.S.: Gerne weisen wir noch einmal auf unsere EWMD Rhein-Main WhatsApp Gruppe
hin, damit auch ein leichter Austausch unter den Mitgliedern stattfinden kann. Wenn Ihr
der Gruppe beitreten wollt, antwortet gerne auf dieses E-Mail mit dem einfachen
Hinweis ,WhatsApp-Gruppe“ und Ihr werdet direkt aufgenommen.

P.P.S.: Alle Termine des Chapters findet Ihr regelmaRig aktualisiert in den

Informationen der WhatsApp Gruppe. Dabei sein lohnt sich. :-)
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September 18, 2024 EWMD Brescia | GENEROSA
Nordival SRL
Via Cav. A, Via Cavalier Angelo Luigi Streparava, 1-3-5, 25038 Rovato BS
Rovato, Br 25038
06:30 PM - 08:30 PM EST
Generosa: un laboratorio interattivo di empowerment che permette alle socie di
condividere le proprie competenze ed esperienze, rafforzando legami per un futuro piu
equo. Un'esperienza creata appositamente per le socie dell'associazione che
desiderano connettersi, imparare e crescere insieme.

PROGRAMMA

18:30 - 19:00 Welcome
Arrivo delle partecipanti e welcome da parte della socia Cristiana Bosetti che ci ospita
nella sua meravigliosa sede.

19:00 - 19:30 Pillola formativa: potenzialita, competenze ed esperienze
Pillola formativa sui concetti di potenziale, competenza ed esperienza per capire come
guesti elementi si intrecciano e come influenzano lo sviluppo personale e professionale.

19:30 - 20:00 Laboratorio esperienziale
Laboratorio esperienziale in gruppo per esplorare il concetto di potenziale grazie agli
strumenti dell'empowerment coaching.

20:00 - 20:30 Condivisione e conclusione
Ogni gruppo condivide con il resto delle partecipanti gli insight e le riflessioni emerse
durante il laboratorio in una conversazione aperta.
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September 19, 2024 EWMD Nord | Verleihung des 12. "Helga-StAfdter-Preises der Handelskammer Hamburg" fAY.
Handelskammer Hamburg
Adolphsplatz 1
Hamburg, 20457
06:00 PM - 08:00 PM CET
Am 19.9.2024 wird zum 12. Mal der bundesweit einzigartige ,Helga-Stodter-Preis der
Handelskammer Hamburg“ fur MIXED LEADERSHIP verliehen.

Der Preis wirdigt Hamburger Unternehmen, die sich vorbildlich und nachhaltig fur ein
ausgewogenes Verhdltnis von Frauen und Mannern in Fihrungspositionen einsetzen.
Die diesjahrige Festrede halt Nicola D. Lafrentz - Mitglied des Vorstands und
Arbeitsdirektorin der Beiersdorf AG.

Die Handelskammer Hamburg und die Helga Stédter-Stiftung setzen mit dem Preis ein
Zeichen fir mehr Frauen in Fihrungspositionen. EWMD unterstitzt die
Helga-Stodter-Stiftung durch das kontinuierliche Engagement unserer Mitgliederinnen
des Chapter Nord sowie die feierliche Preisverleihung finanziell. Helga Stodter war
Mitbegriinderin von EWMD.

Im 40. EWMD-Jahr 2024 haben wir das Ziel mit 40 EWMD-Frauen Helga Stodter bei
diesem Event die Ehre zu erweisen. Bist Du dabei? Dann registriere dich gleich auf der
Website der Hamburger Handelskammer https://events.hk24.de/2024-1490

Wusstest du, dass Helga Stodter sich Uber 60 Jahre in der Frauenbewegung der
Bundesrepublik Deutschland engagiert hat? Sie hat sich in Kommissionen,
Ausschissen, Workshops, Tagungen und Konferenzen aktiv fur die Gleichstellung von
Frauen im Allgemeinen und im Besonderen fur Frauen in Fiihrungspositionen
eingesetzt und gesellschaftspolitische Veranderungen bewirkt.
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September 19, 2024 EWMD Society: Der Osten hat gewArhlt - was nun?
Anklamer Str. 38
Berlin, 10115
12:00 PM - 01:00 PM CET

Liebe EWMD Mitglieder und an Society Interssierte Damen und Herren,

Wir laden Euch/Sie ganz herzlich zu unserem "Sondertermin® zur Wahl Sachsen und
Thiringen ein, denn das muss jetzt sein und besprochen werden, auch wenn wir dann
zwei Lunchtalks im September haben werden. Gerne freuen wir uns auch auf den
bereits lange geplanten Lunchtalk am 29.09.2024 zum Thema "Ehegattensplitting" mit
der schwedischen Allbright Stiftung und deren Geschéftsfuhrerin Dr. Wiebe Ankersen.

Sachsen und Thiringen haben gewahlt — was nun?

Geflhlt ist Deutschland ein anderes Land geworden. Zum ersten Mal hat eine
rechtsextreme Partei in einem Bundesland die Mehrheit errungen und darf sich mit der
Regierungshildung beschaftigen. Bjorn Hocke sieht sich schon als Ministerprasident von
Thiringen. In Sachsen hat die CDU einen knappen Wahlsieg errungen und muss
ihrerseits versuchen, eine Regierung zu bilden. Koalitionen mit der AfD sind
ausgeschlossen, aber um Verhandlungen mit Sarah Wagenknechts BSW wird die CDU
nicht herumkommen. lhre erst Anfang des Jahres gegriindete Partei, die mit einem
relativ dinnen Parteiprogramm und wenigen Mitgliedern angetreten war, hat in beiden
Bundeslandern zweistellige Ergebnisse erzielt.

Diese Ereignisse erschiittern die deutsche Parteienlandschaft - insbesondere die
Parteien der Ampelkoalition. Viele Fragen wurden in den vergangenen Wochen
diskutiert: Wie ist das im Vergleich zu den westlichen Bundeslandern so
unterschiedliche Wahlverhalten im Osten zu erklaren? Aus welchen Grinden wéhlen
Menschen rechts- oder linkspopulistische Parteien? Was bedeutet dies fiir die
Demokratie? Und welche Konsequenzen ergeben sich fur die Bundestagswahl in einem
Jahr?

Wir haben eine Expertin aus Ostdeutschland gewinnen kdnnen, um diese Fragen zu
diskutieren und laden herzlich ein

Am 19. September von 12:00 bis 13:00 Uhr
Zum Thema: der Osten hat gewahlt — was nun?
Mit Peggy Kopkow, Regionalvorstand FidAR Ost.

Peggy Kopkow ist seit 2022 FidAR Mitglied und seit diesem Jahr im FidAR Vorstand fir
die neue Region Ost zustandig. Dort kimmert sie sich um das Wachstum des aktiven
FidAR Netzwerkes im Raum Dresden und Leipzig. Sie steht fur Vielfalt: Sie ist Mutter
von drei Kindern und hat einen vielfaltigen beruflichen Hintergrund. Ausgebildete
Physiotherapeutin, Studium der Organisationsentwicklung, Geschaftsfihrerin einer
IT-Beratung, Coach fur Fuhrungskréfte sind ihre beruflichen Stationen.

Wir wollen mit ihr Gber das Wahlergebnis sprechen und wie es zustande kam. FidAR ist
vor allen Wahlen auf Landes-, Bundes- und Europaebene sehr aktiv. Die Wahlsynopsen
von FidAR, d.h. die Analyse der Wahlprogramme aller Parteien im Vorfeld der Wahlen,
sind ebenso aufschlussreich wie aufwendig - was ist die Motivation und wie viel Einfluss
kann damit erreicht werden? Wir werden auch einen Blick auf die schwierige
Regierungsbildung in den beiden Bundeslandern werfen und die bis dahin absehbaren
Konstellationen beleuchten.

Seid dabei und bringt Eure Fragen ein. Wir freuen uns auf einen lebendigen Lunch Talk!
. _ Page 9/49
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Weiterfiihrende Info - Rickblicke - wie immer im Archiv von EWMD Society/Nachschlag
- spater auch dort der Zoom-link.
https://fewmd-society.org/society-events/demos-gegen-rechts-und-jetzt/ (Bereits aus der
Veranstaltung Jan/2024)
https://fewmd-society.org/uncategorized/wahlanalyse-der-typische-afd-waehler-ist-ein-m
ann/ aus EWMD Society Prof. Neu - Juli/2024
https://www.bpb.de/kurz-knapp/taegliche-dosis-politik/551829/landtagswahlen-in-thuerin
gen-und-sachsen-ergebnisse/ Landtagswahlen in Thiringen und Sachsen - Ergebnisse

Caren Miosga: Nach der Wahl -
https://www.ardmediathek.de/video/caren-miosga/nach-den-landtagswahlen-in-sachsen
-und-thueringen/das-erste/Y3JpZDovL2Rhc2Vyc3RILMRIL2ZNhcmVuLW1pb3NnYS8yM
DIOLTASLTAxXzIyLTA1LU1FUlo0

September 23, 2024 EWMD Austria: EWMD Salzburg: Mitgliederversammlung
SternbrAou Salzburg
06:30 PM - 09:00 PM CET
EWMD Salzburg,
salzburg@ewmd.org
EWMD Austria ist ein in Osterreich eingetragener Verein und unterliegt daher dem
Vereinsrecht und der bei der Vereinspolizei eingereichten Vereinssatzung.
Diese sieht eine jahrlich stattfindende Mitgliederversammlung vor. Diese wird nun auch
—in abgespeckter Form — in jedem Regionalchapter stattfinden:

Die Salzburg-Prasidentin Edith leitet die Versammlung und gibt einen kurzen Rickblick
auf das vergangene EWMD-Jahr.

In Vorbereitung auf die MGV von EWMD Austria berichtet Kassierin Barbara die
Finanzgebarung des Chapters und legt ein Budget fur 2025 vor.

Der Vorstand wird entlastet.

Die neue Salzburg-Préasidentin Mateja wird gewabhlt: Sie stellt ihnr Team und Ihre Plane
fir EWMD Salzburg vor.

Wichtig:

Jedes Mitglied hat eine Stimme und kann schriftlich ein anderes Mitglied als Vertreterin
in die Mitgliederversammlung bestellen. Ein Mitglied darf nicht mehr als drei Stimmen
auf sich vereinigen.

Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens ein Viertel der
Mitglieder anwesend (oder durch bevollméchtigte Vertreterinnen vertreten ist). Falls dies
nicht der Fall ist, findet nach Verstreichen einer Frist von 15 Minuten eine neue Sitzung
mit derselben Tagesordnung statt. Diese Versammlung ist dann unabhéangig von der
Zahl der anwesenden oder vertretenen Mitglieder beschlussfahig.

Fir alle Beschlisse ist die einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen erforderlich.
Die Abstimmung erfolgt offen durch Handheben.

Die Tagesordnung und ein Formular zur evtl. Stimmibertragung wurde per E-Mail
verschickt.
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September 24, 2024

September 26, 2024

September 26, 2024

EWMD DE Virtual Apero im September (24.09.24)
Online via Zoom

06:00 PM - 07:15 PM CET

Liebe EWMD, liebe Netzwerkerin

unsere monatlichen virtuellen Netzwerk-Apéros finden auch 2024 weiter regelmaRig
statt.

An jedem letzten Dienstag im Monat stellen fir Euch ein Highlight vor und beten Euch
im Anschluss den Raum fir Netzwerken und Austausch.

Fur den Termin erhaltet lhr die Einwahldaten fir Zoom nach der Anmeldung. Wir
schicken zusatzlich einen Tag vorher einen Reminder.
Bitte meldet Euch daher fur den jeweiligen Apéro an!

Habt Ihr Themenvorschlage oder mochtet ein Projekt vorstellen, eine Diskussion
anregen, dann meldet Euch gerne per Mail bei uns.

Wir freuen uns auf Euch!

Anke, Birgit & Jessica
Euer EMWD Deutschland Vorstand

EWMD ITALY | STEPLAB
06:00 PM - 07:30 PM CET
Lab dedicato alle idee costruttive STEP. Idee Innovative per gestire le organizzazioni

EWMD BaWue Do 26.092024 PrAasenz mit VALEO "Danke fAYurs GesprAsach - Konstruktive G
Hospitalhof Stuttgart

BAvichsenstraAYe 33

Stuttgart, 70174

06:30 PM - 08:30 PM EEU

Save The Date

Am Donnerstag, den 26ten September 2024 lernen wir in Prasenz im Hospitalhof in
Stuttgart "Konstruktive Gesprachsfiihrung in jeder Situation" von unserem Corporate
Member VALEO.

Details folgen

Beate Zifreund
fir EWMD BaWue
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September 26, 2024

EWMD Hello New | Virtuelles Onboarding fAYr neue Mitglieder (26.9.24)
Zoom

06:30 PM - 08:00 PM CET

Du bist neu ins EWMD Netzwerk gekommen?

Dann ist dieses Event genau das Richtige fiir Dich!

Das ,Hello New“-Team ladt Dich am Donnerstag, 26. September 2024 von 18.30 - 20
Uhr zu unserem virtuellen EWMD Onboarding ein.

Alle neuen Mitglieder aus 2023 und 2024 sind herzlich eingeladen, sich hier zu
vernetzen, zu zeigen und Informationen Gber den EWMD zu erhalten.

Bitte plant mit ca. 90 Minuten, in denen wir Euch willkommen hei3en, Basics und
Orientierungspunkte zum EWMD mitgeben und Euch eine Plattform zum Austausch
anbieten.

Worauf durft Ihr Euch freuen?

- andere neue Mitglieder kennenzulernen

- mehr Uber den EWMD zu erfahren

- unsere Prasidentinnen in einer kurzen Q&A zu erleben

- Informationen zu EWMD Plattformen, Projekte, Ansprechpartnerinnen
- ein Interview und anschlieBende Q&A mit einem erfahrenen Mitglied
- Austausch, Vernetzung, Spal3 haben.

Was drft lhr mitbringen?

Neugier

Eure Fragen

Offenheit

Etwas zu essen und zu trinken

Bitte registriere Dich fir dieses Event, damit wir besser planen kénnen.
Wenn Du Fragen hast, erreichst Du uns per E-Mail oder auf LinkedIn.

Die Zugangsdaten fiir den Zoom-Raum schicken wir Euch direkt nach der
Registrierung!

Euer "Hello New" Team
Annette & Claudia

Claudia Schmidt
info@byclaudiaschmidt.com
Annette Weber

Annette@seminarhausl.de
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September 26, 2024

EWMD RheinRuhr | Altersarmut ist weiblich: Vorsorge fA%r Frauen

Zoom

12:00 PM - 01:00 PM CET

rhein-main@ewmd.org

Noch immer gilt: Weil Frauen ihre berufliche Laufbahn oft fiir die Kindererziehung oder
Pflege von Angehdrigen unterbrechen oder ihre Arbeitszeit reduzieren, erhalten sie im
Alter weniger Rente. Denn wer im Beruf weniger verdient und mit Rucksicht auf die
Familie ganz oder teilweise auf den Job verzichtet, erwirbt weniger Rentenanspriiche.

Wisst Ihr, wie viel Geld Euch im Alter zur Verfligung steht? Und wie grol3 Eure
sogenannte Rentenliicke ist?

Licht ins Altersvorsorge-Dunkel bringen Katharina Hoge und Uta Berger von den
@DEVK Versicherungen am 26.9.2024. Im #LunchUp geht es um die finanzielle
Vorsorge fiir den Ruhestand und warum gerade Frauen sich rechtzeitig darum
kimmern sollten.

Anmelden zum #LunchUp kénnt lhr Euch hier.
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September 28, 2024 30 Jahre EWMD Austria
- September 29, 2024 Linz
09:00 AM - 02:00 PM CET
Happy 30th Birthday EWMD Austria!

28.-29. September 2024 in Linz

~Frauenkarrieren gestern — heute — morgen*

Liebe Netzwerkfreundinnen,
Wir feiern unseren 30. Geburtstag mit:

einem beschwingten Gedankenaustausch mit Mitgliedern nationaler und internationaler
Chapter

spannenden Inputs zu einem Thema, das uns alle betrifft: Frauenkarrieren
hochkaratigen Vortragenden und Podiumsteilnehmerinnen

eine Vorschau auf die internationale Konferenz 2025 in Zell am See

einem Galaabend, der alle Stlickerl spielt

Linz von seiner modernsten Seite: in der Kunstuni direkt am Hauptplatz mit dem Lift,
der die glaserne Decke durchbricht; im Restaurant des Kunstmuseums Lentos und mit
einer Fihrung durch die Mural Habour Graffiti Gallery

Seit dabei am Konferenzsamstag in der Kunstuni Linz (9:00 bis etwa 16:30 Uhr) und bei
unserer Geburtstagsparty am Abend ab 18:30 Uhr im Lentos Cafe.

Am Sonntag entdecken wir gemeinsam die Mural Harbor Graffiti Gallery und treffen uns
noch einmal zum Netzwerken bei einem Abschlusslunch.

Alle Infos, das Programm und alle Beteiligten findet ihr hier auf unserer eigens daflr
eingerichteten Website: 30 Jahre EWMD Austria - EWMD Austria (ewmd-austria.org)

Wir danken unseren grof3ziigigen Sponsor:innen und Partner:innen!
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October 1, 2024

EWMD Berlin vor Ort | Challenge me: Wie gelingt Sichtbarkeit von Frauen in Netzwerken?
AXICA Kongress- und Tagungszentrum

Pariser Platz 3

Berlin, 10117

06:00 PM - 10:00 PM CET

Eva Maria Scheid,

berlin-brandenburg@ewmd.org

Liebe EWMD Member und Netzwerkerinnen,

EWMD, AXICA und She Means Community laden euch herzlich zum nachsten Event in
der Veranstaltungsreihe ,empower hour” ein, siehe auch
https://[shemeanscommunity.org/empower-hour-1-oktober-2024-in-berlin/

Unter dem Motto ,Challenge me: Wie gelingt Sichtbarkeit von Frauen in Netzwerken?*
diskutieren wir gemeinsam, was Frauen wissen missen und wollen, um kluge
Entscheider:innen und Gestalter:innen zu sein.

Die empower hour will Frauen starken, indem sie sich zu einem relevanten Thema
treffen, miteinander und voneinander lernen, sich austauschen, vernetzen und
unterstitzen.

Netzwerke sind wichtig, denn sie tragen dazu bei, Barrieren zu tberwinden, Chancen zu
schaffen und Unterstiitzung zu bieten. Daflr steht auch EWMD als Verband
berufstatiger Frauen, der die kulturelle Vielfalt in Wirtschaft und Gesellschaft, die
Gleichstellung der Geschlechter — inshesondere in Flihrungspositionen — und eine
Unternehmenskultur, die auf Vertrauen, Respekt und Verlasslichkeit beruht, férdert.

Uber die Sichtbarkeit von Frauen in Netzwerken sprechen Dr. med. Stefanie Rummel
und Eva Maria Scheid vom EWMD. In ihrem Impuls-Vortrag suchen sie Antworten auf
die Fragen:

Was kdénnen Frauen tun, um prasenter aufzutreten und gehort zu werden?
Was kdnnen sie tun, um mutig etwas anzusprechen und sich tiefgriindiger
auszutauschen?

Im Anschluss sprechen die Teilnehmer:innen tber das Gehérte und erarbeiten Ideen
und 3/ 6 Lésungen zu diesen Fragestellungen.

Wahrenddessen und anschliel3end bleibt viel Zeit zum Networking.
Die empower hour ist ein safe space. Das heil3t: Was gesprochen wird, bleibt im Raum.

Dies ist eine Gemeinschaftsveranstaltung von EWMD, AXICA und She Means
Community. Die Anzahl der Teilnehmer:innen ist auf insgesamt 32 begrenzt. EWMD hat
ein Kontingent von insgesamt 15 Teilnehmer:innen inkl. Speakerinnen. Bitte meldet
euch fur die EWMDPIatze ausschlie3lich tber EWMD an.

Die Veranstaltung ist kostenlos.

No-shows sind nicht erwiinscht und wir sind vom Gastgeber aufgefordert, fir jeden
noshow-Platz an eine gemeinnitzige Organisation zu spenden.

BITTE MELDE DICH NUR AN; WENN DU WIRKLICH KOMMEN KANNST.

Falls es kurzfristig doch unerwartet nicht klappt, sag bitte Bescheid, damit jemand von
der Warteliste nachriicken kann.

Bist du dabei?

Wir freuen uns auf dich.
Page 15/49
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Professorin fiir Medienwirtschaft an der Berlin School of Popular Arts und Ambassador
Entrepreneurship der SRH Berlin University of Applied Sciences

Prof. Dr. Agnes Schipanski ist seit 2013 Professorin flr Medienwirtschaft an der Berlin
School of Popular Arts und seit 2019 Ambassador Entrepreneurship der SRH Berlin
University of Applied Sciences. Seit Januar 2022 leitet die diplomierte und promovierte
Medienwissenschaftlerin den Studiengang Medienmanagement B.A., welchen sie in
Richtung Digitalisierung, Nachhaltigkeit und Netzwerkmanagement zukunftsfahig
ausgerichtet hat. Sie griindete und fiihrte das Institut fur Weiterbildung in der
Kreativindustrie und war Prorektorin. Zuvor arbeitete Agnes Schipanski in
Fuhrungspositionen u.a. als Marketingleiterin auf der Insel Mainau sowie als
Aufnahmeleiterin beim Sudwestrundfunk (SWR) in Stuttgart. Ihre
Forschungsschwerpunkte liegen in den Bereichen Organisationsentwicklung, agiles
Fuhrungs- und Personalmanagement, Generationenmanagement sowie
Kompetenzentwicklung. Foto: Mone Kisel

Speaker: Dr. med. Stefanie Rummel

Soft-Skill Spezialistin, Stimmexpertin und Vorstandsmitglied EWMD Chapter
Rhein-Main

Dr. med. Stefanie Rummel entwickelt maRgeschneiderte Konzepte zu Soft Skills und
starkt ihre Kunden durch ihre Expertise als international téatige Trainerin, Speakerin und
Coach. Als Trainerin arbeitet sie mit einem Portfolio an Trainingsmodulen zu
Soft-Skill-Themen. Als Stimmexpertin erhéht sie die stimmliche Prasenz ihrer Klienten
durch forschungsbasiertes Wissen. Stefanie Rummel ist zertifizierter Executive Coach
(EBS) und bietet personalisiertes, tiefgehendes Coaching an. Die Arztin verschafft ihren
Kunden Einblicke in die Humanmedizin, Forschung und menschliche Verhaltensweisen.
Studienergebnisse zum Thema Stimme, die in Kooperation mit dem Freiburger Institut
fir Musikermedizin entstehen, flieBen in ihre Stimmtrainings ein. Dr. Rummel bringt
zudem ihre Erfahrung als Sangerin und Schauspielerin ein, was die stimmliche,
kérpersprachliche und inhaltliche Wirkung bei Prasentationen vertieft. Als Speakerin halt
sie Vortrage, die im Gedachtnis bleiben. International tatig, vermittelt Stefanie Rummel
die Themen in Deutsch, Englisch und Franzésisch. Ihre Kunden kommen aus
unterschiedlichen Bereichen und Branchen wie der Européaischen Union und
Universitaten, Air & Space, Automobil, Pharmaindustrie und Informationstechnik. Foto:
Jorg Ladwig

Speaker: Eva Maria Scheid

Leadership Coaching & Digitale Transformation, Vorstandsmitglied EWMD Chapter
Berlin-Brandenburg

Eva Maria Scheid arbeitet mit Fihrungskréaften und Expert:innen zu ihren
Herzensthemen Leadership, Digitale Transformation, Konfliktkompetenz und Mentale
Gesundheit, ganz nach dem Motto #0wnTheChange. Als Business Angel unterstiitzt sie
vor allem diverse Griinderteams. Mit ihrem ganzheitlichen Coaching-Ansatz unterstitzt
sie Menschen dabei, neue Lésungen fir alte und immer wiederkehrende
Herausforderungen zu entwickeln und auch wirklich im Alltag zu verankern. Sie ist
Uberzeugt: Wir missen uns nicht ein Leben lang selbst im Weg stehen. Ein zentraler
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Aspekt ist dabei das Thema Selbstfiihrung, in das dieses Podcast-Interview Einblicke
gibt. Die Diplom-Wirtschaftsingenieurin (TU Darmstadt) hat vor ihrer Selbststandigkeit
24 Jahre lang Digitalisierungsprojekte in der éffentlichen Verwaltung und in
Unternehmen begleitet und geleitet. Sie hatte nationale und internationale
Fuhrungspositionen in den Bereichen Business und IT Transformation Consulting,
Business Development und Delivery inne und leitete internationale Teams mit ber 300
Mitarbeitenden. Im Laufe ihrer Karriere hat sie zwei Coachingausbildungen absolviert
und ist von der International Coaching Federation ICF zertifiziert. Zudem hat sie sich als
Heilpraktikerin flr Psychotherapie qualifiziert. Foto: Janine Guldener
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October 1, 2024 EWMD Bayern| Workshop Life-Balance aus unterschiedlichen Blickwinkeln
KLAGBER LUBRICATION MAceNCHEN GmbH & CO. KG
GmunderstraAYe 50
MAvinchen, 81379
06:00 PM - 09:30 PM MEA
EWMD Bayern Event Management,
events.muenchen@ewmd.org
“Life-Balance" - ein Ansatz

Mdéchten wir nicht alle Ausgewogenheit im Leben finden? Wie kann das gelingen?
Welche Aspekte oder Ansichten dazu gibt es?

In der Arbeit, der Familie, der privaten Freizeit treffen wir auf Menschen, die die offenbar
ganz unterschiedliche Schwerpunkte in ihrem Leben setzen. Wo ist die Balance?
Und was bedeutet das fur Firmen und ihre Mitarbeitenden?

In dem Workshop werden wir anhand eines Denk-Modells und eines persodnlichen
Erfahrungsberichts der Referentin die Bestandteile und die Herausforderungen von
Life-Balance beleuchten. Die Teilnehmenden kénnen nach dem theoretischen Input in
einer praktischen Ubung reflektieren, wie sie selbst gerade "ausbalanciert " sind und
welche Potentiale sie fur sich entdecken kdénnen.

Hierbei wird die Gelegenheit gegeben, sich zu den unterschiedlichen Vorstellungen von
Work Life-Balance innerhalb der Generationen (Babyboomer bis Generation Alpha)
sowie in unterschiedlichen Lebensphase auszutauschen.

Unsere Referentin:

Sabine Woytowicz ist seit (iber 20 Jahren bei Valeo in den unterschiedlichsten
Positionen tatig. Bei dem weltweit gréf3ten und fihrenden Zulieferer der Automobil- und
Nutzfahrzeugindustrie war sie Customer Director/Vertriebsleiterin fir Ersatzteile,
Qualitatsdirektorin Deutschland, Leiterin der deutschen Corporate Culture Schule und
ist heute Datenschutzmanagerin fur Deutschland.

Seit Jahren leitet sie Workshops fiir junge Fihrungskrafte und engagiert sich im Bereich
Gender Diversity.

Veranstaltungsort:
Wir freuen uns, bei der Firma Kliber Lubrications in Sendling zu Gast zu sein.

KLUBER LUBRICATION MUNCHEN GmbH & CO. KG
Gmunderstraf3e 50
81379 Miinchen

Teilnahmeticket & Kosten:

EWMD Mitglieder: 10€ Page 18/49

Bring-a-Friend Angebot fur Mitglieder: jedes Mitglied darf eine Kollegin, Freundin oder



Bekannten zum Mitgliederpreis mitbringen
Géste: 15€

Zusatzlich zum Workshop und der Mdglichkeit mit EWMD Mitgliedern und Gasten zu
netzwerken, laden wir Euch ein ein auf einen kleinen Imbi3 und Getranke.

Anmeldeschluss:
26.09.24

Stornierung:
Wir bitten um Absage per E-Mail an events.muenchen@ewmd.org, damit andere
nachriicken kdnnen.

Eine Erstattung der Teilnahmegebihr erfolgt nicht. Du kannst aber eine Ersatzperson
benennen, falls Du wirklich nicht kommen kannst.

Anfahrt:

Die Veranstaltung findet in Minchen Sendling statt.

Parkplatze kénnen nicht zur Verfligung gestellt werden.

Die Anreise kann mit dffentlichen Verkehrsmitteln (U3 Richtung Firstenried West,
Station Aidenbachstrasse) erfolgen.

How to get from the Underground to the Event location:

Get off the underground at Aidenbachstral3e. Leave the underground station towards
the head of the train, taking the left exit towards AidenbachstraRe/Gmunder StralRe.
Cross Gmunder Stral3e at the light ahead of you, then turn right to cross
Aidenbachstraf3e. You will reach the building in 1 min.
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October 14, 2024

October 15, 2024

EWMD Berlin vor Ort | Bundesstiftung Gleichstellung ? ein exklusiver Blick hinter die Kulisse
Bundesstiftung Gleichstellung

Karl-Liebknecht-Str. 34

Berlin, 10178

06:00 PM - 09:00 PM CET

Regina Samson,

regina.samson@web.de

EWMD ist exklusiv eingeladen, die im Jahr 2021 ins Leben gerufene Bundesstiftung
Gleichstellung zu besuchen und kennenzulernen. Co-Direktorin Lisi Maier wird uns
persénlich Geschichte und Arbeit der Stiftung vorstellen und steht anschlieRend fiir
Fragen und Diskussion zur Verfligung.

Uns erwartet ein seltener Einblick in Politik und Gesellschaft, noch dazu zu unserem
Kernanliegen Gleichstellung.

Lisi Maier ist ehemalige ehrenamtliche Vorsitzende des Deutschen Bundesjugendrings,
des Deutschen Frauenrats und Mitglied in verschiedenen Beiraten. Sie war von 2020-22
Mitglied im Rat fir Nachhaltige Entwicklung der Bundesregierung. Seit 2021 leitet sie im
Tandem die Stiftung, die die Gleichstellung von Frauen und Mannern in Deutschland
starkt und fordert.

Die Stiftung biindelt Kompetenzen in der Gleichstellungspolitik und tragt gemeinsam mit
Zivilgesellschaft, Wissenschaft, Wirtschaft und Politik dazu bei, die Gleichberechtigung
der Geschlechter effektiver durchzusetzen und bestehende Nachteile aus dem Weg zu
raumen. lhre Aufgabe ist es, Informationen bereitzustellen, die Praxis zu starken und
die Entwicklung neuer Ideen fiir Geschlechtergerechtigkeit zu unterstiitzen. Sie will
dartber hinaus ein ,Offenes Haus der Gleichstellung” sein, in dem sich
gleichstellungspolitische Initiativen vernetzen und arbeiten kénnen.

Die Veranstaltung ist fir EWMD-Mitglieder kostenfrei.
Fur Gaste erheben wir einen Beitrag in Hohe von 15 Euro.

Es erwartet euch ein kleiner Imbiss.

Wir freuen uns auf einen Abend hinter den Kulissen der Bundespolitik. No-shows sind
nicht erwiinscht. Falls es kurzfristig doch unerwartet nicht klappt, sag‘ bitte Bescheid.

Bist du dabei?
Wir freuen uns auf dich.

EWMD Rhein-Main | Job Sharing fAvur FAYshrungskrAsfte (Save-the-Date)
Anklamer Str. 38

Berlin, 10115

tha

ths
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October 15, 2024

EWMD Rhein Ruhr | Stammtisch

Ludwig im Museum

Heinrich-BA{/I-Platz

KAfIn, 50667

06:30 PM - 11:00 PM CET

Annette Weber,

annette@seminarhausl.de

Unser Stammtisch trifft sich alle zwei Monate — abwechselnd in Kéln und Disseldorf —
jeweils um 18:30 Uhr.

Wie immer wird sich vernetzt, ausgetauscht, wiedergesehen und neu kennengelernt.
Dabei laden wir auch herzlich alle Interessentinnen ein, uns zu erleben und
auszufragen.

In KoélIn treffen wir uns direkt am Bahnhof im Ludwig im Museum.
In Dusseldorf im Wilma Wunder.

Die Tische sind jeweils auf den EWMD reserviert. Getrédnke und Speisen zahlt jede
individuell.

Hier die Ubersicht aller Termine in 2024.
Dienstag, 15.10.2024 in KdIn
Donnerstag,. 12.12.2024 in Disseldorf

Wenn es dieses Mal nicht klappt, vielleicht das nachste Mal. Wir freuen uns auf ein
Wiedersehen oder Kennenlernen mit Euch.

Bei Rickfragen meldet Euch gerne bei
Ariane und Annette
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October 16, 2024 EWMD BaWue Mi 16.10.2024 PrAasenz mit SIETAR "Best Practice aus unterschiedlichen (Arb
Hospitalhof Stuttgart
BAvYichsenstraAYe 33
Stuttgart, 70174
06:30 PM - 08:30 PM MEA

EWMD BaWue und SIETAR Mi 16.10.24 Prasenz Hospitalhof Stuttgart
.Best Practices aus unterschiedlichen (Arbeits-) Kulturen®

im Rahmen der Frauenwirtschaftstagen

18:30 — 20:30 Uhr Préasenz

Liebe EWMD members,
Liebe Gaste,

im Rahmen unserer Veranstaltung zu den Frauenwirtschaftstagen mdchten wir zu einer
Diskussion und zum Austausch tber bewahrte Praxis zu Mitarbeitersuche, Onboarding,
Fachkraftemangel und Nachfolgeregelung einladen.

Unsere Referentinnen werden dariiber berichten, wie solche Herausforderung in
Organisationen verschiedener Gréf3e und in unterschiedlichen Arbeits- und
Kulturkreisen gemeistert werden kénnen.

Wer sind wir?

Diese Veranstaltung findet in Kooperation von zwei international und interkulturell
agierenden Netzwerken statt; European Women's Management Development Network
(EWMD) und Society for Intercultural Education, Training and Research (SIETAR).

Unsere Referentinnen:

Elke Muller: Expertin fur kultursensible und diversitatshewusste Zusammenarbeit,
Grunderin von COMPASS international.

HongHong Xu: Beraterin fiir deutsche mittelstandische Chemieunternehmen in China,
Griinderin von Peking-Bridge.

Dr. Antigoni Chrysostomou: EMEA Business Leader for Azure HPC + Al bei Microsoft.
Sie ist Digital Strategy Mentor und Coach & Mentor for Women in Tech.

https://www.frauundberuf-bw.de/veranstaltungen-frau-und-beruf/detailseite/best-practise
-aus-unterschiedlichen-arbeits-kulturen-fuer-mitarbeitersuche-onbording-und-fachkraeft
emangel

Wir freuen uns auf einen inspirierenden Erfahrungsaustausch.

Viele Grisse,

Dr. Antigoni Chrysostomou, Beate Zifreund, Bronia Szczesniak, Dr. Maryam Kazemi
EWMD Chapter Baden-Wirttemberg

und SIETAR

Molly, Nathalie und Monika

October 17, 2024 EWMD Brescia | She made a difference 2024
06:00 PM - 08:00 PM EST
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October 25, 2024
- October 27, 2024

EWMD 40 Years Anniversary "From Social Circles to Global Systems: Navigating the Connect
Friday to Sunday

EWMD 40Y Anniversary Orga Team ,

40years.ewmd.madrid@ewmd.org

At this page you will find the available packages you can purchase and the valid terms
and conditions. For all info about the event and conference program please visit this

page.

Available Packages:

Participants fees (members) Early Bird including Friday evening dinner, full conference
day, bus transfer back and forth from conference location, two coffee breaks, one light
lunch, gala dinner - book and pay before the 30th of June: 280€

Participants fees (members) including Friday evening dinner full conference day, bus
transfer back and forth from conference location, two coffee breaks, one light lunch,
gala dinner - book and pay from 30th of June: 360€

Participants fees (non-members) including Friday evening dinner full conference day,
bus transfer back and forth from conference location, two coffee breaks, one light lunch,
gala dinner:; 410€

Under 30 Early Bird including Friday evening dinner, full conference day, bus transfer
back and forth from conference location, two coffee breaks, one light lunch, gala dinner
- book and pay before the 30th of June: 230€

Under 30 including Friday evening dinner full conference day, bus transfer back and
forth from conference location, two coffee breaks, one light lunch, gala dinner - book
and pay from 30th of June: 280€

Only Conference only conference day, bus transfer back and forth from conference
location, two coffee breaks, one light lunch: 260€

Only Gala Dinner Saturday 26th of October: 220€

Special Offer Member + One: to mark this milestone event, we are delighted to
introduce our Member + One offer. Recognizing the unique and irreplaceable nature of
this 40th anniversary celebration, we want to ensure you can share this special
occasion with those who matter most. This initiative allows you to bring a companion
(husband, partner, daughter, friend, relative, etc.) to the conference with the same
benefits as members when you book together. You can easily add your companion
during the registration process, or by contacting the international office for assistance. If
you have already registered and would like to take advantage of this offer, please get in
touch with the international office to add your companion.

Please take note of the following info about bus transfers to and from conference
location on Saturday October 26th:

8:30 am Meeting at Calle Martires Alcala, n°5 (12 minutes walking distance from PlaZz9¢ 24/49

Espafia) and departure by private coaches to conference location Ciudad Grupo



Santander
18:00 Transfer back by private coaches from Ciudad Grupo Santander to C/Martires
Alcala n°5

Sunday Morning Activities:

Please note that Sunday morning activities are not included in the packages. If you
would like to participate to an activity on Sunday morning you will have to purchase this
ticket separately in the second step of the registration. The available activities on
Sunday morning (confirmed with a minimum of 30 participants each activity) are:

Option A: Walking in Madrid (2 hours) 9:00 am Meeting downtown (TBD) and walking
city tour with English speaking guide and earphones in the very city center: 55€

Option B: Rooftops of Madrid (2 hours) 11:00 am Meeting in the very city center for a
visit of 2 Madrid rooftops with English speaking guide and earphones. This tour
includes 1 drink+1 tapa in one Rooftop: 95€

Option C: Prado Adventure (2 hours approx.) We will divide your group into teams and
provide each team with a map that leads to clues located throughout the museum.
Working together, your team will embark on a great adventure, solving a series of
challenging puzzles that are full of intrigue and friendly competition. When you arrive at
a painting, our guides will offer you an explanation, allowing you to learn about the
museum in a fun and engaging way. Please note that this activity is similar to a treasure
hunt and will include visits to 7-8 paintings: 125€

Option A + B (4 hours approx): starting at 9:00 am. Walking in Madrid and Rooftops of
Madrid, includes everything as stated above in Option A and Option B: 150€

Terms and Conditions

Please note that the following terms and conditions apply to all participants:

Tickets are non-refundable, but substitutions are allowed. You may nominate a
substitute attendee if you are unable to attend.

Participation is confirmed only once registration process is concluded and payment has
been processed. Registration is not complete, and your spot is not secured until
payment is received.

Early Bird tickets must be purchased and paid for by June 30th. If payment is not
processed by this date, the normal fee (non early bird) will apply.

Please clearly indicate any allergies, intolerances, and/or mobility issues in the
appropriate fields during the registration process.

Accepted payment methods are: bank transfer and Credit Card (via Stripe). Please
note that due to the high commission fees applied, payment via bank transfer is
preferred.

The organizers will take pictures, videos and sound recordings during the event, which
will be used for documentation and advertising purposes including social media. By
participating in the event attendees are aware and have given their consent to the
usage of these pictures, videos and recordings for above mentioned purposes.
Sunday morning activities require a minimum of 30 participants each and needs to be
booked by October 10th. If we do not reach this minimum, we will contact you in
advance to offer alternative activities from our selection.

During registration, if you do not wish to book a Sunday morning activity, please selec
"Proceed without booking Sunday morning activity." Should you decide later to add a
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Sunday morning activity, contact us at service.international@ewmd.org with your
preferred activity. We will accommodate your request if spots are still available. Please
note that the deadline to book a Sunday morning activity is October 10th.

You will have to autonomously book and pay for your transportation to and from
Madrid, for your overnight and all the other costs not included in the fee. Unless you
purchased a single service tickets (Gala Dinner Only or Conference Day Only), the full
fee includes: Friday dinner, full conference day, bus transfer to and from the conference
location with English speaking assistants, light lunch & 2 coffee breaks on Conference
Day, Gala dinner on Saturday evening. The Orga Team is checking some hotel rates,
keep an eye on this page!

If you have any question, you can contact the Orga
Team: 40years.ewmd.madrid@ewmd.org

We are looking forward to celebrate this milestone event all together in the beautiful
Madrid, secure your ticket today as spots are limited!

October 26, 2024 EWMD ITALY | 40A° COMPLEANNO EWMD INT
12:30 AM - 03:45 AM EST
EVENTO INTERNAZIONALE

October 29, 2024 EWMD DE Virtual Apero im Oktober (29.10.24)
Online via Zoom
06:00 PM - 07:15 PM CET
Liebe EWMD, liebe Netzwerkerin

unsere monatlichen virtuellen Netzwerk-Apéros finden auch 2024 weiter regelmaRig
statt.

An jedem letzten Dienstag im Monat stellen fir Euch ein Highlight vor und beten Euch
im Anschluss den Raum fir Netzwerken und Austausch.

Fur den Termin erhaltet lhr die Einwahldaten fir Zoom nach der Anmeldung. Wir
schicken zusatzlich einen Tag vorher einen Reminder.

Bitte meldet Euch daher fur den jeweiligen Apéro an!

Habt Ihr Themenvorschlage oder mdchtet ein Projekt vorstellen, eine Diskussion
anregen, dann meldet Euch gerne per Mail bei uns.

Wir freuen uns auf Euch!

Anke, Birgit & Jessica
Euer EMWD Deutschland Vorstand
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November 5, 2024

November 6, 2024

November 12, 2024

EWMD Nord | Business Lunch am 5.11.24
12:30 PM - 02:00 PM CET

Hilde Mohren,

hildemohren@web.de

Liebe Member und Interessentinnen,

neben unseren Themenabenden und sonstigen Veranstaltungen bieten wir reine
Netzwerk- und Kennenlern-Termine an.

In ungeraden Monaten treffen wir uns an jedem 1. Dienstag des Monats zum
ungezwungenen BUSINESS LUNCH. In lockerer Atmosphéare wollen wir einander
(besser) kennenlernen, gemeinsam unsere Mittagspause verbringen, Netzwerken und
allen Interessentinnen Gelegenheit geben, mehr ber den EWMD zu erfahren.

Infos zur Location sowie den Link zur Registrierung versenden wir rechtzeitig vor
unseren Terminen mit der Einladung.

Herzliche Griufle vom EWMD Nord
Hilde und Elvira

EWMD BaWue Mi 06.11.2024 IBA 27 Stuttgart mit Andreas Hofer und Gabriele Reich-Gutjahr F
Hospitalhof Stuttgart

BAvichsenstraAYe 33

Stuttgart, 70174

06:30 PM - 08:45 PM MEA

SAVE THE DATE

Unbedingt schon mal den 06.11.24 blocken

Beate

EWMD Brescia | VISIONARIA
06:00 PM - 07:00 PM EST
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November 12, 2024

EWMD Berlin-Brandenburg | Netzwerk-FrAYshstAvick am 12.11.24 um 8.30 Uhr
Landhaus SchA{neberg

WartburgstraAYe 19

Berlin, 10825

08:30 AM - 09:30 AM CET

Wie schnell kann netzwerken gehen?

EWMD Netzwerkfrihstiick am Dienstag, 12. November 2024 von 8.30 - 9.30 Uhr
im Landhaus Schoéneberg

Wartburgstral3e 19

10825 Berlin

https://www.landhaus-schoeneberg.de/

Wir freuen uns wieder auf einen starken Netzwerk-Espresso mit dir!

Die Veranstaltung ist fir alle Mitglieder offen und Netzwerk-Interessentinnen sind
herzlich willkommen.

Bei Fragen meldet Euch gerne bei:
Karolina Decker karolina.decker@finmarie.com
Claudia Schmidt info@byclaudiaschmidt.com

Viele Grif3e
Karolina Decker & Claudia Schmidt

Die Veranstaltung ist fiir alle Chapter-Mitglieder offen und Netzwerk-Interessentinnen
sind herzlich willkommen!
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November 12, 2024

EWMD Nord / Arts & Science im CUI/ Karrieren von MIN-Wissenschaftlerinnen
CUIl im Harbor, Science City

Luruper Chaussee 149

Hamburg, 22761

06:30 PM - 09:30 PM CET

Elvira Wilhelm,

elvira.wilhelm@gmx.de

Arts & Science — Asthetische Einblicke in die Mikrowelt der

Grundlagenforschung sowie Einblicke in die Karriereférderung von Hamburger
MIN-Wissenschaftlerinnen

Ingeborg Adler, verantwortlich fiir Offentlichkeitsarbeit des CUI, vor der
Momentaufnahme einer Elektronenwolke

Die Ausstellung ,Arts & Science” gibt sich erst auf den zweiten Blick zu erkennen:

Sie prasentiert Bilder aus der Mikrowelt der naturwissenschaftlichen
Grundlagenforschung des Exzellenzclusters ,,CUI: Advanced Imaging of Matter” —
wellenférmige Gebilde und Farbexplosionen als Visualisierungen oder direkte
Aufnahmen aus dem Elektronenmikroskop. Ergénzt werden die Bilder durch Fotos der
hochmodernen Labore und der Lichtquellen, mit denen dort gearbeitet wird.

© Esmek, Fernandez-Cuesta/UHH

In dieser Aufnahme aus dem Rasterelektronenmikroskop mischen sich winzige
magnetische Kiigelchen mit Polystyrolkugeln. Sie helfen bei der Untersuchung
biologischer Proben.

-Wir mdchten die Besucherinnen und Besucher dazu einladen, das Kiinstlerische und
die Asthetik in den Naturwissenschaften zu entdecken®, sagt Prof. Dr. Peter
Schmelcher, Mitbegriinder der Arts & Science-Initiative und Vorstandsmitglied im
Exzellenzcluster ,,CUI: Advanced Imaging of Matter*.

Im Exzellenzcluster kooperieren Forscherinnen und Forscher der Universitat Hamburg
mit Teams des Deutschen Elektronen-Synchrotrons (DESY), des Max-Planck-Instituts
fur Struktur und Dynamik der Materie (MPSD) und des European XFEL.

CUI-Geschéftsfuhrerin Anika Ostermaier-Grabow wird uns das Exzellenzcluster ,CUI:
Advanced Imaging of Matter”, seine besondere Struktur und seine Bedeutung auf dem
Forschungscampus Hamburg Bahrenfeld erlautern.

Prof. Dr. Peter Schmelcher, Vorstandsmitglied im Exzellenzcluster, stellt uns die
Initiative ,Arts & Science” vor und wird uns anhand der farbenprachtigen Bilder aus der
Mikrowelt Einblicke in die Welt der Grundlagenforschung geben.

Mit CUI-Diversity-Managerin Eileen Schwanold sowie Koordinatorin von ,dynaMENT -
Mentoring for Women in Natural Sciences" sprechen wir Uber Karriereférderung,
Diversity-Mal3nahmen sowie Vereinbarkeit von Karriere und Familienaufgaben in den
Naturwissenschaften.

Dies alles im HARBOR (Hamburg Advanced Research Centre for Bioorganic
Chemistry), einem Forschungs-Neubau fur die MIN-Fakultat der Universitat Hamburg
am Standort Science City Hamburg Bahrenfeld.

Wir freuen uns auf einen faszinierenden Abend im Zeichen der MIN-Wissenschaften.
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Ausreichend Parkplatze sind vorhanden. Ebenfalls gut mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln,
z.B. Bus X3 bis Luruper Chaussee (DESY), zu erreichen. Die Veranstaltung startet
pinktlich. Bitte 15 Minuten einplanen, um am Geléandeeingang den Besuchsausweis zu
erhalten und zum Geb&aude zu kommen.

Die Kosten inkl. Snack-/Getrankepauschale/Catering fir EWMD-Mitglieder betragen €
25,-, fur Interessent:innen € 30,-.
Wir bitten um eine verbindliche Anmeldung bis spéatestens zum 05.11.2024.

Viele Grif3e vom Orga-Team EWMD Nord
Elvira Wilhelm und Silke Wuestermann

November 13, 2024 EWMD Rhein-Ruhr - Zoom-Call Lunchtalk
Anklamer Str. 38
Berlin, 10115
12:00 PM - 01:00 PM CET
Claudia Schmitz, 0172 7744357
schmitz@ewmd-society.org
Liebe Netzwerkerin von EWMD Rhein-Ruhr

Viermal im Jahr treffen wir uns von EWMD Rhein Ruhr online zum Lunchtalk von 12-13
Uhr. Hier gibt es die Mdéglichkeit, sich kennenzulernen, auszutauschen und auch
gemeinsame Ideen zu entwickeln und ein Treffen au3erhalb der Stadte Kéln und
Dusseldorf zu organisieren. Wenn Du in Bonn bist, schlage etwas in Bonn vor, wenn Du
in Bochum bist, schlage etwas in Bochum vor. Das kann eine Betriebsbesichtigung sein
(immer sehr beliebt), eine Kulturveranstaltung ... oder ein Empfang bei der
Landesregierung am Weltfrauentag.

4, Quartal. 13. November

Nach der Anmmeldung bekommst du den Zoom-link geschickt. Du kannst den Termin
gleich in deinen Kalender speichern.

Wenn Du vorab schon mal was anregen willst - Claudia Schmitz moderiert die vier
Termine und freut sich auf Kontaktaufnahme.

schmitz@ewmd-society.org

Wir freuen uns auf neue Gesichter ... bis bald

EWMD Rhein-Ruhr
das Agile Team
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November 14, 2024 "From Artificial to Augmented - Harnessing Al to Enhance our Thinking"
08:00 AM - 09:00 AM CET
Saskia Listle,
saskia@saskia-listle.com
Explore the transformative potential of Al with our upcoming event series "From Artificial
to Augmented" course. This program explores the intersection of artificial intelligence
and business strategy, with a focus on enhancing human thinking by embracing
machine interactions. The 12 sessions cover all the essential topics from machine
learning and NLP to ethical considerations and diversity. You will gain a well-rounded
perspective on how Al can drive innovation and efficiency in your organization.

We will delve into the benefits of Al in improving business operations and
decision-making processes, emphasizing the importance of diversity and inclusion.
Through real-life examples and applications supported by research and practical case
studies, you will gain a comprehensive understanding of how Al can drive innovation
and efficiency in various business contexts.

In each session we will look at one aspect of Al and how we can work with it. How can it
enhance what we are doing, where lie potential pitfalls, how can we make the optimal of
the situation? Also, the sessions will leave room for practical examples and exchange.

Dates:

The sessions will be held on the second Thursday of each month. Each session will
take place from 08:00 - 09:00. After each session | will leave the room open for another
half hour to allow for questions and further discussions. (09:00 - 09:30).

Sessions are designed to look at one certain aspect of the topic. Each session works in
itself within the context of the series. That means, although the sessions expand your
knowledge session by session, you will not lose the thread if you cannot attend one
certain session.

About the facilitator:

Saskia Listle

| am the founder of the Academy of Future Skills, which is a community of learning
practice, a think-tank and a consultancy on the future of our skills. | like to think of
myself as a Digital Humanist. I'm a bridge builder between humans and tech - two
things that are inherently intertwined but too often artificially separated. | am helping
companies to draw on their full digital potential to create a better product, service or
working environment. Using my method of explaining digital things accessibly and with
minimal buzzwords, | have influenced many colleagues and clients to ease their
operations. | am also an activist on diversity and equality in the digitalization sphere and
help underrepresented groups to gain a voice in the process of creating the future.
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November 16, 2024 EWMD Deutschland Mitgliederversammlung 2024
10:00 AM - 01:00 PM MEA
Online via Zoom,
germany@ewmd.org
Der EWMD Deutschland Vorstand ladt Euch herzlich ein, an der Mitgliederversammlung
2024 teilzunehmen, die am Samstag 16. November 2023 von 10 bis 13 Uhr stattfinden
wird.

Alle Informationen werden bald veréffentlicht und Ihr werdet eine E-Mail mit nitzlichen
Links und Hinweisen erhalten. Jetzt kénnt Ihr Euch schon anmelden und Euren
Kalender markieren!

Die MV 2024 wird online Uber Zoom stattfinden. Den Link erhaltet Ihr mit der
automatischen Bestéatigungsmail, die Ihr nach der Anmeldung erhaltet.

November 19, 2024 EWMD Rhein-Main | Meet Share Engage mit der Deutschen BankA (Save-the-Date)
Anklamer Str. 38
Berlin, 10115
tha
tha
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November 19, 2024

November 21, 2024

EWMD Hello New | Virtuelles Onboarding fAY%r neue Mitglieder (19.11.24)
Zoom

06:30 PM - 08:00 PM CET

Du bist neu ins EWMD Netzwerk gekommen?

Dann ist dieses Event genau das Richtige fiir Dich!

Das ,Hello New“-Team ladt Dich am Dienstag, 19. November 2024 von 18.30 - 20
Uhr zu unserem virtuellen EWMD Onboarding ein.

Alle neuen Mitglieder aus 2023 und 2024sind herzlich eingeladen, sich hier zu
vernetzen, zu zeigen und Informationen Gber den EWMD zu erhalten.

Bitte plant mit ca. 90 Minuten, in denen wir Euch willkommen hei3en, Basics und
Orientierungspunkte zum EWMD mitgeben und Euch eine Plattform zum Austausch
anbieten.

Worauf dirft Ihr Euch freuen?

- andere neue Mitglieder kennenzulernen

- mehr Uber den EWMD zu erfahren

- unsere Prasidentinnen in einer kurzen Q&A zu erleben

- Informationen zu EWMD Plattformen, Projekte, Ansprechpartnerinnen
- ein Interview und anschlieBende Q&A mit einem erfahrenen Mitglied

- Austausch, Vernetzung, Spal3 haben.

Was drft lhr mitbringen?
Neugier

Eure Fragen

Offenheit

Etwas zu essen und zu trinken

Bitte registriere Dich fir dieses Event, damit wir besser planen kénnen.
Wenn Du Fragen hast, erreichst Du uns per E-Mail oder auf LinkedIn.

Die Zugangsdaten fiir den Zoom-Raum schicken wir Euch direkt nach der
Registrierung!

Euer "Hello New" Team
Annette & Claudia

Claudia Schmidt

info@byclaudiaschmidt.com

Annette Weber

Annette@seminarhausl.de

EWMD ITALY | SHE MADE A DIFFERENCE

12:00 AM - 01:30 AM EST
Conferimento Premio SMAD 2024
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November 25, 2024 EWMD Lunch & Learn online | Gendergerechte Sprache mit Romina Russo Lais (Save-the-Dat
Online per Zoom
12:00 AM - 01:00 PM TRT
Nach einem exzellenten Impulsvortrag von Romina Russo Lais beim EWMD-Society
Lunch freuen wir uns nun auf einen ausfihrlicheren Talk mit Romina zum Thema
"Gendergerechte Sprache"
Tragt euch den Termin schon mal ein, weitere Infos folgen!

November 26, 2024 EWMD DE Virtual Apero im November (26.11.24)
Online via Zoom
06:00 PM - 07:15 PM CET
Liebe EWMD, liebe Netzwerkerin

unsere monatlichen virtuellen Netzwerk-Apéros finden auch 2024 weiter regelmaRig
statt.

An jedem letzten Dienstag im Monat stellen fir Euch ein Highlight vor und beten Euch
im Anschluss den Raum fir Netzwerken und Austausch.

Fur den Termin erhaltet lhr die Einwahldaten fir Zoom nach der Anmeldung. Wir
schicken zusatzlich einen Tag vorher einen Reminder.

Bitte meldet Euch daher fur den jeweiligen Apéro an!

Habt Ihr Themenvorschlage oder mdchtet ein Projekt vorstellen, eine Diskussion
anregen, dann meldet Euch gerne per Mail bei uns.

Wir freuen uns auf Euch!

Anke, Birgit & Jessica
Euer EMWD Deutschland Vorstand
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November 28, 2024

December 5, 2024

EWMD Bayern | Stammtisch am 28.11.2024
Restaurant La Forchetta
Grete-Mosheim-StraAYe 15

MAYanchen,

07:00 PM - 09:30 PM CET

EWMD Bayern Event Management,
events.muenchen@ewmd.org

Liebes Bayern-Chapter,

wir fihren den EWMD Stammtisch in Miinchen weiter. Ganz unkompliziert.
Zusammensitzen, erzahlen, zuhdren, die Verbindung halten. Du kannst einfach dazu
kommen, keine Anmeldung erforderlich.

Unser November-Stammtisch findet am Donnerstag, 28.11.24, im Restaurant La
Forchetta statt.

Das ist der Termin fiir deinen Kalender:

letzter Donnerstag im Monat

19 Uhr

Restaurant La Forchetta

Grete-Mosheim-Strafie 15

Parken ist um das Restaurant herum mdglich:
Grete-Mosheim/Erika-Mann/Bernhard-Wicki-StralRe
mit den Offentlichen: S-Bahnhof Hackerbriicke

Wir freuen uns auf Jede, die uns Gesellschaft leistet.

Herzliche Grif3e

EWMD ITALY | WINTER APEWMD | Aperitivo d auguri online
12:15 AM - 02:15 AM EST

Page 35/49



December 12, 2024

EWMD Rhein Ruhr | Stammtisch

Wilma Wunder

Martin-Luther-Platz 27

DAVssseldorf, 40212

06:30 PM - 11:00 PM CET

Annette Weber,

annette@seminarhausl.de

Unser Stammtisch trifft sich alle zwei Monate — abwechselnd in Kéln und Disseldorf —
jeweils um 18:30 Uhr.

Wie immer wird sich vernetzt, ausgetauscht, wiedergesehen und neu kennengelernt.
Dabei laden wir auch herzlich alle Interessentinnen ein, uns zu erleben und
auszufragen.

In KoélIn treffen wir uns direkt am Bahnhof im Ludwig im Museum.
In Dusseldorf im Wilma Wunder.

Die Tische sind jeweils auf den EWMD reserviert. Getrédnke und Speisen zahlt jede
individuell.

Hier die Ubersicht aller Termine in 2024.

Do. 22.2.2024 in KdIn
Do. 25.4.2024 in DUs
Do. 20.6.2024 in KdIn
Do. 22.8.2024 in Dus
Do. 17.10.2024 in KdIn
Do. 12.12.2024 in DUs

Wenn es dieses Mal nicht klappt, vielleicht das nachste Mal. Wir freuen uns auf ein
Wiedersehen oder Kennenlernen mit Euch.

Bei Rickfragen meldet Euch gerne bei
Ariane und Annette
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December 12, 2024 "From Artificial to Augmented - Harnessing Al to Enhance our Thinking"
08:00 AM - 09:00 AM CET
Saskia Listle,
saskia@saskia-listle.com
Explore the transformative potential of Al with our upcoming event series "From Artificial
to Augmented" course. This program explores the intersection of artificial intelligence
and business strategy, with a focus on enhancing human thinking by embracing
machine interactions. The 12 sessions cover all the essential topics from machine
learning and NLP to ethical considerations and diversity. You will gain a well-rounded
perspective on how Al can drive innovation and efficiency in your organization.

We will delve into the benefits of Al in improving business operations and
decision-making processes, emphasizing the importance of diversity and inclusion.
Through real-life examples and applications supported by research and practical case
studies, you will gain a comprehensive understanding of how Al can drive innovation
and efficiency in various business contexts.

In each session we will look at one aspect of Al and how we can work with it. How can it
enhance what we are doing, where lie potential pitfalls, how can we make the optimal of
the situation? Also, the sessions will leave room for practical examples and exchange.

Dates:

The sessions will be held on the second Thursday of each month. Each session will
take place from 08:00 - 09:00. After each session | will leave the room open for another
half hour to allow for questions and further discussions. (09:00 - 09:30).

Sessions are designed to look at one certain aspect of the topic. Each session works in
itself within the context of the series. That means, although the sessions expand your
knowledge session by session, you will not lose the thread if you cannot attend one
certain session.

About the facilitator:

Saskia Listle

| am the founder of the Academy of Future Skills, which is a community of learning
practice, a think-tank and a consultancy on the future of our skills. | like to think of
myself as a Digital Humanist. I'm a bridge builder between humans and tech - two
things that are inherently intertwined but too often artificially separated. | am helping
companies to draw on their full digital potential to create a better product, service or
working environment. Using my method of explaining digital things accessibly and with
minimal buzzwords, | have influenced many colleagues and clients to ease their
operations. | am also an activist on diversity and equality in the digitalization sphere and
help underrepresented groups to gain a voice in the process of creating the future.

December 19, 2024 EWMD Brescia | POSITIVA| La CittA delle Donne - Winter dinner
07:00 PM - 09:00 PM EST
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January 9, 2025 "From Artificial to Augmented - Harnessing Al to Enhance our Thinking"
08:00 AM - 09:00 AM CET
Saskia Listle,
saskia@saskia-listle.com
Explore the transformative potential of Al with our upcoming event series "From Artificial
to Augmented" course. This program explores the intersection of artificial intelligence
and business strategy, with a focus on enhancing human thinking by embracing
machine interactions. The 12 sessions cover all the essential topics from machine
learning and NLP to ethical considerations and diversity. You will gain a well-rounded
perspective on how Al can drive innovation and efficiency in your organization.

We will delve into the benefits of Al in improving business operations and
decision-making processes, emphasizing the importance of diversity and inclusion.
Through real-life examples and applications supported by research and practical case
studies, you will gain a comprehensive understanding of how Al can drive innovation
and efficiency in various business contexts.

In each session we will look at one aspect of Al and how we can work with it. How can it
enhance what we are doing, where lie potential pitfalls, how can we make the optimal of
the situation? Also, the sessions will leave room for practical examples and exchange.

Dates:

The sessions will be held on the second Thursday of each month. Each session will
take place from 08:00 - 09:00. After each session | will leave the room open for another
half hour to allow for questions and further discussions. (09:00 - 09:30).

Sessions are designed to look at one certain aspect of the topic. Each session works in
itself within the context of the series. That means, although the sessions expand your
knowledge session by session, you will not lose the thread if you cannot attend one
certain session.

About the facilitator:

Saskia Listle

| am the founder of the Academy of Future Skills, which is a community of learning
practice, a think-tank and a consultancy on the future of our skills. | like to think of
myself as a Digital Humanist. I'm a bridge builder between humans and tech - two
things that are inherently intertwined but too often artificially separated. | am helping
companies to draw on their full digital potential to create a better product, service or
working environment. Using my method of explaining digital things accessibly and with
minimal buzzwords, | have influenced many colleagues and clients to ease their
operations. | am also an activist on diversity and equality in the digitalization sphere and
help underrepresented groups to gain a voice in the process of creating the future.
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February 13, 2025 "From Artificial to Augmented - Harnessing Al to Enhance our Thinking"
08:00 AM - 09:00 AM CET
Saskia Listle,
saskia@saskia-listle.com
Explore the transformative potential of Al with our upcoming event series "From Artificial
to Augmented" course. This program explores the intersection of artificial intelligence
and business strategy, with a focus on enhancing human thinking by embracing
machine interactions. The 12 sessions cover all the essential topics from machine
learning and NLP to ethical considerations and diversity. You will gain a well-rounded
perspective on how Al can drive innovation and efficiency in your organization.

We will delve into the benefits of Al in improving business operations and
decision-making processes, emphasizing the importance of diversity and inclusion.
Through real-life examples and applications supported by research and practical case
studies, you will gain a comprehensive understanding of how Al can drive innovation
and efficiency in various business contexts.

In each session we will look at one aspect of Al and how we can work with it. How can it
enhance what we are doing, where lie potential pitfalls, how can we make the optimal of
the situation? Also, the sessions will leave room for practical examples and exchange.

Dates:

The sessions will be held on the second Thursday of each month. Each session will
take place from 08:00 - 09:00. After each session | will leave the room open for another
half hour to allow for questions and further discussions. (09:00 - 09:30).

Sessions are designed to look at one certain aspect of the topic. Each session works in
itself within the context of the series. That means, although the sessions expand your
knowledge session by session, you will not lose the thread if you cannot attend one
certain session.

About the facilitator:

Saskia Listle

| am the founder of the Academy of Future Skills, which is a community of learning
practice, a think-tank and a consultancy on the future of our skills. | like to think of
myself as a Digital Humanist. I'm a bridge builder between humans and tech - two
things that are inherently intertwined but too often artificially separated. | am helping
companies to draw on their full digital potential to create a better product, service or
working environment. Using my method of explaining digital things accessibly and with
minimal buzzwords, | have influenced many colleagues and clients to ease their
operations. | am also an activist on diversity and equality in the digitalization sphere and
help underrepresented groups to gain a voice in the process of creating the future.
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March 13, 2025 "From Artificial to Augmented - Harnessing Al to Enhance our Thinking"
08:00 AM - 09:00 AM CET
Saskia Listle,
saskia@saskia-listle.com
Explore the transformative potential of Al with our upcoming event series "From Artificial
to Augmented" course. This program explores the intersection of artificial intelligence
and business strategy, with a focus on enhancing human thinking by embracing
machine interactions. The 12 sessions cover all the essential topics from machine
learning and NLP to ethical considerations and diversity. You will gain a well-rounded
perspective on how Al can drive innovation and efficiency in your organization.

We will delve into the benefits of Al in improving business operations and
decision-making processes, emphasizing the importance of diversity and inclusion.
Through real-life examples and applications supported by research and practical case
studies, you will gain a comprehensive understanding of how Al can drive innovation
and efficiency in various business contexts.

In each session we will look at one aspect of Al and how we can work with it. How can it
enhance what we are doing, where lie potential pitfalls, how can we make the optimal of
the situation? Also, the sessions will leave room for practical examples and exchange.

Dates:

The sessions will be held on the second Thursday of each month. Each session will
take place from 08:00 - 09:00. After each session | will leave the room open for another
half hour to allow for questions and further discussions. (09:00 - 09:30).

Sessions are designed to look at one certain aspect of the topic. Each session works in
itself within the context of the series. That means, although the sessions expand your
knowledge session by session, you will not lose the thread if you cannot attend one
certain session.

About the facilitator:

Saskia Listle

| am the founder of the Academy of Future Skills, which is a community of learning
practice, a think-tank and a consultancy on the future of our skills. | like to think of
myself as a Digital Humanist. I'm a bridge builder between humans and tech - two
things that are inherently intertwined but too often artificially separated. | am helping
companies to draw on their full digital potential to create a better product, service or
working environment. Using my method of explaining digital things accessibly and with
minimal buzzwords, | have influenced many colleagues and clients to ease their
operations. | am also an activist on diversity and equality in the digitalization sphere and
help underrepresented groups to gain a voice in the process of creating the future.
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April 10, 2025 "From Artificial to Augmented - Harnessing Al to Enhance our Thinking"
08:00 AM - 09:00 AM CET
Saskia Listle,
saskia@saskia-listle.com
Explore the transformative potential of Al with our upcoming event series "From Artificial
to Augmented" course. This program explores the intersection of artificial intelligence
and business strategy, with a focus on enhancing human thinking by embracing
machine interactions. The 12 sessions cover all the essential topics from machine
learning and NLP to ethical considerations and diversity. You will gain a well-rounded
perspective on how Al can drive innovation and efficiency in your organization.

We will delve into the benefits of Al in improving business operations and
decision-making processes, emphasizing the importance of diversity and inclusion.
Through real-life examples and applications supported by research and practical case
studies, you will gain a comprehensive understanding of how Al can drive innovation
and efficiency in various business contexts.

In each session we will look at one aspect of Al and how we can work with it. How can it
enhance what we are doing, where lie potential pitfalls, how can we make the optimal of
the situation? Also, the sessions will leave room for practical examples and exchange.

Dates:

The sessions will be held on the second Thursday of each month. Each session will
take place from 08:00 - 09:00. After each session | will leave the room open for another
half hour to allow for questions and further discussions. (09:00 - 09:30).

Sessions are designed to look at one certain aspect of the topic. Each session works in
itself within the context of the series. That means, although the sessions expand your
knowledge session by session, you will not lose the thread if you cannot attend one
certain session.

About the facilitator:

Saskia Listle

| am the founder of the Academy of Future Skills, which is a community of learning
practice, a think-tank and a consultancy on the future of our skills. | like to think of
myself as a Digital Humanist. I'm a bridge builder between humans and tech - two
things that are inherently intertwined but too often artificially separated. | am helping
companies to draw on their full digital potential to create a better product, service or
working environment. Using my method of explaining digital things accessibly and with
minimal buzzwords, | have influenced many colleagues and clients to ease their
operations. | am also an activist on diversity and equality in the digitalization sphere and
help underrepresented groups to gain a voice in the process of creating the future.
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May 8, 2025 "From Artificial to Augmented - Harnessing Al to Enhance our Thinking"
08:00 AM - 09:00 AM CET
Saskia Listle,
saskia@saskia-listle.com
Explore the transformative potential of Al with our upcoming event series "From Artificial
to Augmented" course. This program explores the intersection of artificial intelligence
and business strategy, with a focus on enhancing human thinking by embracing
machine interactions. The 12 sessions cover all the essential topics from machine
learning and NLP to ethical considerations and diversity. You will gain a well-rounded
perspective on how Al can drive innovation and efficiency in your organization.

We will delve into the benefits of Al in improving business operations and
decision-making processes, emphasizing the importance of diversity and inclusion.
Through real-life examples and applications supported by research and practical case
studies, you will gain a comprehensive understanding of how Al can drive innovation
and efficiency in various business contexts.

In each session we will look at one aspect of Al and how we can work with it. How can it
enhance what we are doing, where lie potential pitfalls, how can we make the optimal of
the situation? Also, the sessions will leave room for practical examples and exchange.

Dates:

The sessions will be held on the second Thursday of each month. Each session will
take place from 08:00 - 09:00. After each session | will leave the room open for another
half hour to allow for questions and further discussions. (09:00 - 09:30).

Sessions are designed to look at one certain aspect of the topic. Each session works in
itself within the context of the series. That means, although the sessions expand your
knowledge session by session, you will not lose the thread if you cannot attend one
certain session.

About the facilitator:

Saskia Listle

| am the founder of the Academy of Future Skills, which is a community of learning
practice, a think-tank and a consultancy on the future of our skills. | like to think of
myself as a Digital Humanist. I'm a bridge builder between humans and tech - two
things that are inherently intertwined but too often artificially separated. | am helping
companies to draw on their full digital potential to create a better product, service or
working environment. Using my method of explaining digital things accessibly and with
minimal buzzwords, | have influenced many colleagues and clients to ease their
operations. | am also an activist on diversity and equality in the digitalization sphere and
help underrepresented groups to gain a voice in the process of creating the future.
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June 12, 2025 "From Artificial to Augmented - Harnessing Al to Enhance our Thinking"
08:00 AM - 09:00 AM CET
Saskia Listle,
saskia@saskia-listle.com
Explore the transformative potential of Al with our upcoming event series "From Artificial
to Augmented" course. This program explores the intersection of artificial intelligence
and business strategy, with a focus on enhancing human thinking by embracing
machine interactions. The 12 sessions cover all the essential topics from machine
learning and NLP to ethical considerations and diversity. You will gain a well-rounded
perspective on how Al can drive innovation and efficiency in your organization.

We will delve into the benefits of Al in improving business operations and
decision-making processes, emphasizing the importance of diversity and inclusion.
Through real-life examples and applications supported by research and practical case
studies, you will gain a comprehensive understanding of how Al can drive innovation
and efficiency in various business contexts.

In each session we will look at one aspect of Al and how we can work with it. How can it
enhance what we are doing, where lie potential pitfalls, how can we make the optimal of
the situation? Also, the sessions will leave room for practical examples and exchange.

Dates:

The sessions will be held on the second Thursday of each month. Each session will
take place from 08:00 - 09:00. After each session | will leave the room open for another
half hour to allow for questions and further discussions. (09:00 - 09:30).

Sessions are designed to look at one certain aspect of the topic. Each session works in
itself within the context of the series. That means, although the sessions expand your
knowledge session by session, you will not lose the thread if you cannot attend one
certain session.

About the facilitator:

Saskia Listle

| am the founder of the Academy of Future Skills, which is a community of learning
practice, a think-tank and a consultancy on the future of our skills. | like to think of
myself as a Digital Humanist. I'm a bridge builder between humans and tech - two
things that are inherently intertwined but too often artificially separated. | am helping
companies to draw on their full digital potential to create a better product, service or
working environment. Using my method of explaining digital things accessibly and with
minimal buzzwords, | have influenced many colleagues and clients to ease their
operations. | am also an activist on diversity and equality in the digitalization sphere and
help underrepresented groups to gain a voice in the process of creating the future.
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July 10, 2025 "From Artificial to Augmented - Harnessing Al to Enhance our Thinking"
08:00 AM - 09:00 AM CET
Saskia Listle,
saskia@saskia-listle.com
Explore the transformative potential of Al with our upcoming event series "From Artificial
to Augmented" course. This program explores the intersection of artificial intelligence
and business strategy, with a focus on enhancing human thinking by embracing
machine interactions. The 12 sessions cover all the essential topics from machine
learning and NLP to ethical considerations and diversity. You will gain a well-rounded
perspective on how Al can drive innovation and efficiency in your organization.

We will delve into the benefits of Al in improving business operations and
decision-making processes, emphasizing the importance of diversity and inclusion.
Through real-life examples and applications supported by research and practical case
studies, you will gain a comprehensive understanding of how Al can drive innovation
and efficiency in various business contexts.

In each session we will look at one aspect of Al and how we can work with it. How can it
enhance what we are doing, where lie potential pitfalls, how can we make the optimal of
the situation? Also, the sessions will leave room for practical examples and exchange.

Dates:

The sessions will be held on the second Thursday of each month. Each session will
take place from 08:00 - 09:00. After each session | will leave the room open for another
half hour to allow for questions and further discussions. (09:00 - 09:30).

Sessions are designed to look at one certain aspect of the topic. Each session works in
itself within the context of the series. That means, although the sessions expand your
knowledge session by session, you will not lose the thread if you cannot attend one
certain session.

About the facilitator:

Saskia Listle

| am the founder of the Academy of Future Skills, which is a community of learning
practice, a think-tank and a consultancy on the future of our skills. | like to think of
myself as a Digital Humanist. I'm a bridge builder between humans and tech - two
things that are inherently intertwined but too often artificially separated. | am helping
companies to draw on their full digital potential to create a better product, service or
working environment. Using my method of explaining digital things accessibly and with
minimal buzzwords, | have influenced many colleagues and clients to ease their
operations. | am also an activist on diversity and equality in the digitalization sphere and
help underrepresented groups to gain a voice in the process of creating the future.
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September 11, 2025 "From Artificial to Augmented - Harnessing Al to Enhance our Thinking"
08:00 AM - 09:00 AM CET
Saskia Listle,
saskia@saskia-listle.com
Explore the transformative potential of Al with our upcoming event series "From Artificial
to Augmented" course. This program explores the intersection of artificial intelligence
and business strategy, with a focus on enhancing human thinking by embracing
machine interactions. The 12 sessions cover all the essential topics from machine
learning and NLP to ethical considerations and diversity. You will gain a well-rounded
perspective on how Al can drive innovation and efficiency in your organization.

We will delve into the benefits of Al in improving business operations and
decision-making processes, emphasizing the importance of diversity and inclusion.
Through real-life examples and applications supported by research and practical case
studies, you will gain a comprehensive understanding of how Al can drive innovation
and efficiency in various business contexts.

In each session we will look at one aspect of Al and how we can work with it. How can it
enhance what we are doing, where lie potential pitfalls, how can we make the optimal of
the situation? Also, the sessions will leave room for practical examples and exchange.

Dates:

The sessions will be held on the second Thursday of each month. Each session will
take place from 08:00 - 09:00. After each session | will leave the room open for another
half hour to allow for questions and further discussions. (09:00 - 09:30).

Sessions are designed to look at one certain aspect of the topic. Each session works in
itself within the context of the series. That means, although the sessions expand your
knowledge session by session, you will not lose the thread if you cannot attend one
certain session.

About the facilitator:

Saskia Listle

| am the founder of the Academy of Future Skills, which is a community of learning
practice, a think-tank and a consultancy on the future of our skills. | like to think of
myself as a Digital Humanist. I'm a bridge builder between humans and tech - two
things that are inherently intertwined but too often artificially separated. | am helping
companies to draw on their full digital potential to create a better product, service or
working environment. Using my method of explaining digital things accessibly and with
minimal buzzwords, | have influenced many colleagues and clients to ease their
operations. | am also an activist on diversity and equality in the digitalization sphere and
help underrepresented groups to gain a voice in the process of creating the future.
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October 9, 2025 "From Artificial to Augmented - Harnessing Al to Enhance our Thinking"
08:00 AM - 09:00 AM CET
Saskia Listle,
saskia@saskia-listle.com
Explore the transformative potential of Al with our upcoming event series "From Artificial
to Augmented" course. This program explores the intersection of artificial intelligence
and business strategy, with a focus on enhancing human thinking by embracing
machine interactions. The 12 sessions cover all the essential topics from machine
learning and NLP to ethical considerations and diversity. You will gain a well-rounded
perspective on how Al can drive innovation and efficiency in your organization.

We will delve into the benefits of Al in improving business operations and
decision-making processes, emphasizing the importance of diversity and inclusion.
Through real-life examples and applications supported by research and practical case
studies, you will gain a comprehensive understanding of how Al can drive innovation
and efficiency in various business contexts.

In each session we will look at one aspect of Al and how we can work with it. How can it
enhance what we are doing, where lie potential pitfalls, how can we make the optimal of
the situation? Also, the sessions will leave room for practical examples and exchange.

Dates:

The sessions will be held on the second Thursday of each month. Each session will
take place from 08:00 - 09:00. After each session | will leave the room open for another
half hour to allow for questions and further discussions. (09:00 - 09:30).

Sessions are designed to look at one certain aspect of the topic. Each session works in
itself within the context of the series. That means, although the sessions expand your
knowledge session by session, you will not lose the thread if you cannot attend one
certain session.

About the facilitator:

Saskia Listle

| am the founder of the Academy of Future Skills, which is a community of learning
practice, a think-tank and a consultancy on the future of our skills. | like to think of
myself as a Digital Humanist. I'm a bridge builder between humans and tech - two
things that are inherently intertwined but too often artificially separated. | am helping
companies to draw on their full digital potential to create a better product, service or
working environment. Using my method of explaining digital things accessibly and with
minimal buzzwords, | have influenced many colleagues and clients to ease their
operations. | am also an activist on diversity and equality in the digitalization sphere and
help underrepresented groups to gain a voice in the process of creating the future.
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November 13, 2025 "From Artificial to Augmented - Harnessing Al to Enhance our Thinking"
08:00 AM - 09:00 AM CET
Saskia Listle,
saskia@saskia-listle.com
Explore the transformative potential of Al with our upcoming event series "From Artificial
to Augmented" course. This program explores the intersection of artificial intelligence
and business strategy, with a focus on enhancing human thinking by embracing
machine interactions. The 12 sessions cover all the essential topics from machine
learning and NLP to ethical considerations and diversity. You will gain a well-rounded
perspective on how Al can drive innovation and efficiency in your organization.

We will delve into the benefits of Al in improving business operations and
decision-making processes, emphasizing the importance of diversity and inclusion.
Through real-life examples and applications supported by research and practical case
studies, you will gain a comprehensive understanding of how Al can drive innovation
and efficiency in various business contexts.

In each session we will look at one aspect of Al and how we can work with it. How can it
enhance what we are doing, where lie potential pitfalls, how can we make the optimal of
the situation? Also, the sessions will leave room for practical examples and exchange.

Dates:

The sessions will be held on the second Thursday of each month. Each session will
take place from 08:00 - 09:00. After each session | will leave the room open for another
half hour to allow for questions and further discussions. (09:00 - 09:30).

Sessions are designed to look at one certain aspect of the topic. Each session works in
itself within the context of the series. That means, although the sessions expand your
knowledge session by session, you will not lose the thread if you cannot attend one
certain session.

About the facilitator:

Saskia Listle

| am the founder of the Academy of Future Skills, which is a community of learning
practice, a think-tank and a consultancy on the future of our skills. | like to think of
myself as a Digital Humanist. I'm a bridge builder between humans and tech - two
things that are inherently intertwined but too often artificially separated. | am helping
companies to draw on their full digital potential to create a better product, service or
working environment. Using my method of explaining digital things accessibly and with
minimal buzzwords, | have influenced many colleagues and clients to ease their
operations. | am also an activist on diversity and equality in the digitalization sphere and
help underrepresented groups to gain a voice in the process of creating the future.
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Coming Soon

EWMD Bayern | KamingesprAach: Mit voller Kraft voraus durch den Karrierestart - MAYancher
IBZ MAYinchen e.V.

AmalienstraAYe 38

MAvinchen, 80799

06:00 PM - 10:00 PM CET

EWMD Bayern Event Management,

events.muenchen@ewmd.org

Laura Christen ist 26 Jahre alt. Die geburtige Minchnerin ist vor knapp tber einem Jahr
bei dem deutschen Halbleiterhersteller Infineon Technologies nach Abschluss ihres
Master Studiums in der Unternehmenskommunikation des Konzerns in ihrer ersten
Vollzeitstelle durchgestartet. Nebenher verbrachte und arbeitete sie als
Forschungsstipendiaten der transatlantischen Organisation ,American Council on
Germany“ im vergangen Sommer zwei Monate in New York City. Vor Kurzem hat sie in
diesem Rahmen ihre Forschungsarbeit zum Thema Lieferkettenresilienz - ,The global
supply chain challenge - An analysis of global supply chain vulnerabilities and how to
resolve them using the example of the semiconductor industry“ abgeschlossen. Bei
Infineon ist sie derzeit fur die zentrale Kundenkommunikation verantwortlich und verfiigt
dabei vor allem Uber Erfahrungen in der Krisen-, Projekt-, und Vorstandskommunikation
mit Zielgruppe Kunden. Zuvor war Laura fiir die Robert Bosch GmbH, die Daimler AG,
die Bayerische Landeszentrale fur politische Bildungsarbeit und das U.S.
Generalkonsulat Leipzig tatig. Neben einem Bachelor-Abschluss in Public Policy von
der Universtat Passau, und einem Master-Abschluss in Kommunikationsmanagement
von der Universitat Hohenheim verfugt sie tber eine Sprecher und
Schauspielausbildung der Bristol Old Vic Theater School (UK).

Bei unserem Kamingesprach sprechen wir mit Laura Gber ihre Erfahrungen - tGiber alle
bisherigen beruflichen Stationen hinweg — auch bereits vor dem ,offiziellen”
Berufseinstieg. Wir wollen wissen: (1) wie sie bereits wahrend des Studiums aktiv
wurde, (2) worauf sie dabei geachtet hat, (3) wie sie als Kommunikateurin direkt zum
Konzern kam und vor allem (4) was sie dann auch noch nach New York verschlagen
hat und was sie genau dort gemacht hat. Und dann interessiert uns natirlich noch wie
es bei ihr weiter gehen wird. Gemeinsam blicken wir auf Lauras Karrierestart, und
wollen vor allem auch mit Teilnehmerinnen ins Gesprach kommen.

#Let'sTalkCareer

Vom Kamingesprach gehen wir nahtlos tber in ein Restaurant direkt in der Ndhe, um
den Austausch dort fortzusetzen.Wir reservieren vorab fur unsere Gruppe. Das
informelle Abendessen findet auf Selbstzahlerbasis statt. Wir hoffen, dass Ihr alle auch
hier dabei seid.

Viele Grif3e
Euer EWMD Bayern Team

Fur Mitglieder ist die Teilnahme kostenfrei. Gaste zahlen eine Beitrag von 10 €.
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Coming Soon

EWMD Mentoring 2024

Online

More info coming soon!

EWMD International,
service.international@ewmd.org

Join the EWMD Mentoring Program Waiting List

Mentoring has been proven to have a significant impact on peoples’ careers. Personal
growth and learning is a key skill in today’s business world and the exchange of
knowledge is crucial to achieve that goal. Mentoring accelerates self-development,
career progression, and overall self-confidence. The EWMD collects a lot of
experienced and senior women who are willingly sharing their knowledge over webinars
and the personal exchange already. Bringing these two subjects — the personal learning
journey and the existing knowledge in our network — together in a systematic approach
seems like the next logical step.

Are you eager to participate in an empowering mentoring program? Your opportunity to
get involved is just around the corner!

Why Join the Waiting List?

By joining our waiting list, you'll be among the first to receive updates, key information,
and application details for the EWMD Mentoring Program launching next year. Stay
informed about important dates, program features, and opportunities to connect with
like-minded individuals who share your passion for gender equality in leadership. In
spring 2024, we will be organizing informational online meetings to present the program
and address any questions you may have, therefore join the waitinglist and stay tuned!
How to Join

To ensure you don't miss out on any announcements, simply follow the instructions to
register. We will keep you informed every step of the way as we prepare for this exciting
initiative.

Stay Connected, Stay Informed

Be part of this transformative journey with EWMD. Register now to be on our waiting list
and take the first step toward an enriched future in management and leadership!

We look forward to embarking on this empowering journey with you!
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